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Matricola............cc....... Punteggio ...............

Istruzioni operative per la compilazione e punteggi

La prova & composta da 2 domande aperte.

Punteggi: Data: da 0,25 a 16 punti
Non data: O punti

Domande decisamente fuori tema: -2 punti

1. Dopo aver illustrato i collegamenti orizzontali (condivisione orizzontale delle informazioni),
descrivere le caratteristiche della matrice soffermandosi sulle condizioni per la sua
implementazione, punti di forza e di debolezza.




2. Dopo aver inquadrato i concetti di etica manageriale e di responsabilita sociale e aver descritto le
fonti dei principi etici individuali, illustrare come i leader formano la cultura e I'etica







