
nd soziale Sicherung
Arbeitnehmer und Arbeitgeber

Arbeit
l. Abhangig Beschaftìgte

6. Arbeitslose

8. Erwerbslose

• • •••
lO. Selbststandìge

S. Arbeitnehmer

1 Welche der Begriffe 1-10 haben Sie schon ein-
mal qehort?
Ordnen Sie zu: Welche Definition a-j passt zu
welchem Begriff?

a D Sammelbegriff fur alle Arbeitnehmer: Beamte,
Angestellte, Arbeiter und Auszubildende

b D Das sind Beschaftìgte des Staates, die im Allge-
meinen nicht gekiindigt werden durfen, z.B.
Polizisten, Richter usw.

c D Beschaftìgte in Betrieben und in Behorden, die
keine Beamten sind und eher im Buro arbeiten

d D Alle Menschen, die in Deutschland arbeiten,
um Geld zu verdienen

e D Menschen ohne Arbeit, die eine Arbeitsstelle
suchen

f D Menschen, die fur sich selbst arbeiten, z.B.
Arzte, Rechtsanwalte, Handwerker usw.

g D Menschen, die keine Arbeit haben. Sie sind
meist bei der Bundesagentur fur Arbeit gemel-
det und bekommen Arbeitslosengeld I oder Il.

h D Menschen, die andere Menschen fur ihre Ar-
beit bezahlen, z.B. die Besitzer von Industrie--
oder Handwerksbetrieben

D Lohnempfanger, die meistens in der Pro-
duktion arbeiten oder z.B. auf dem Bau

D So nennt man alle, die einen Arbeitsvertrag
haben.

2 Arbeiten Sie zurzeit? Haben Sie fri..iher gear-
beitet? Was wollen Sie in Zukunft arbeiten?
Erzahlen Sie von Ihren Erfahrungen und von
Ihren Zielen.



Warum arbeiten? Bev61kerung nach Quellen des iìberwieqenden Lebensunterhalts in %, 2003.

~.--- -- ----··----Quelle: StQti;~i;;:h;sBundesamtl

Pensionen/Rente
23%

Sonstiges*
4%

Erwerbstàtiqkeit
40%

.... ioE~~sta~;ils~idi/ll~-;-DPe~~S~
* Eigenes Vermbgen, Vermietung, Zinsen, leistungen aus der Pfleqeversiche-
rung, Sonstige UnterstiJzungen (z.B. BAfÒG, Vorruhestandsgeld, Stipendium)

1 Welche Aussagen in den Sprechblasen passen
zu Ihnen? Beqrunden Sie. Haben Sie noch an-
dere Ideen? Dann schreiben Sie weitere
Sprechblasen.

Man lebt,
um zu arbeiten.

2 Warum arbeiten Menschen? Was ist der Unter-
schied zwischen .Arbeltszeit" und .Frelzelt"?
Sprechen Sie uber die Karikaturen.

3 Sehen Sie das Schaubild an: Wovon leben die
meisten Deutschen? Wie ist das in Ihrem Her-
kunftsland?

Arbeitgeberinteressen und Arbeitnehmerinteressen

1. _ mochte die Leistungsfahìgkeit der Firma
siehern und steigern.

2. _ rnochte Konflikte vermeiden, weil das der
Produktion sehadet.

3. _ akzeptiert Kompromisse, weil Arbeìtskampfe
aueh Arbeitsplatze gefahrden konnen.

4. _ will den Umsatz steigern, die Kosten senken
und so moglìchst viel Gewinn maehen.

S. _ braueht einen sieheren Arbeitsplatz.
6. _ will eine gute Arbeìtsatmosphare, weil man

dann leiehter und besser arbeitet.

1 Lesen Sie 1-12 und ordnen Sie zu. Was ist eher
Interesse des Arbeitgebers (Ag), was Interesse
des Arbeitnehmers (An), was Interesse von
beiden? Beqrunden Sie.

Arbeitgeber Arbeitnehmer Beide

7. _ will moglìchst gut verdienen.
8. will eine zufrieden stellende und interessante

Tatigkeìt.
9. _ will seine Produkte moglìchst viel verkaufen.

lO. _ braueht qualifizierte Mitarbeiter, um Produkte
mit hoher Qualìtat zu produzieren.

11. _ mochte nieht zu viel arbeiten, um aueh Zeit
fur sieh und die Familie zu haben.

12. _ mochte, dass die Kosten fur die Arbeit so
niedrig wìe moglìch sind.

2 Fallen Ihnen noch andere Interessen von
Arbeitnehmern und Arbeitgebern ein?

3 Wo gibt es Gemeinsamkeiten und wo kann
es Konflikte geben?
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Die fOnf Saulen
der Sozialversicherung

Die Sozialversicherung bietet vor allem Arbeitnehme-
rinnen und Arbeitnehmern Schutz. Sie ist der wich-
tigste Bereich der sozialen Sicherung:

Die Arbeitslosenversicherung leistet finanzi elle Hilfe
bei Arbeitslosigkeit (Arbeitslosengeld, Weiterbildungs-
kurse).

Die Rentenversicherung leistet finanzi elle Hilfe
- wenn man das Rentenalter erreicht hat (Altersrente)
- wenn man so krank ist, dass man nicht mehr arbei-

ten kann, (Erwerbsunfahigkeitsrente)
- fur die Familie (Frau oder Mann und Kinder) wenn

jemand gestorben ist (Witwenrente, Waisenrente).

Die Krankenversicherung leistet finanzielle Hilfe,
- wenn man krank ist (Arztkosten, Krankenhaus-

kosten, Krankengeld).

7
Arbeiter gerat in Papierpresse - schwer verletzt
Ansbach (dpa/lby) - Bei einem Arbeitsunfall ist ein
25-jahriger Arbeiter nahe Ansbaeh mit seinem rech-
ten Bein in eine Papierpresse geraten. Dabei zog er
sieh schwere Quetschungen zu, beriehtete die Poli-
zei am Montag. Der Mann war ...

44

Anrechnungen und Frelbetraqe
bei Hinterbliebenen

Wer als Hinterbliebener eine Rente erhalt und einen
Iob oder Nebenjob ausubt, darf nur begrenzt hinzu-
verdienen, um die Rente nicht zu gefahrden. In der
Regel wird bei der Witwer- und Witwenrente das er-
zielte Einkommen mit einem ...

"Arbeitslosigkeit kann jeden treffen!"
"Die Anzahl unserer Klienten ist genauso an-
gestiegen wie die Arbeitslosigkeit selbst", er-
klart Werner Sehrepfer. Und obwohl es gera-
de in Oberfranken alles andere als einfach sei,
die Menschen wieder in Arbeit zu bringen ...

Die gesetzliche Unfallversicherung gibt naeh einem Ar-
beitsunfall finanzielle Hilfe, bis man wieder arbeiten
kann.

Die Pftegeversicherung bietet finanzielle Hilfe,
wenn jemand pflegebedtirftig ist (Pflegegeld).

Gute Ausbildung sichert
Beschaftigung im Alter

Wer besser qualifiziert ist, findet nicht nur
leichter eine Stelle. Er hat einer Studie zu-
folge aueh spater grofsere Chancen, jenseits
der 55 beschaftìgt zu sein.

Gesundheitskarte: Kampf dem Chipkartenbetrug
Unter dem Titel "Verblutende rette n, Betruqer
abweisen" verbffentlichte der Verband Deut-
scher Arztpraxis-Softwarehersteller (VDAP) anlass-
lich eines Experten-Symposions in Berlin erste
Ergebnisse zum Einsatz ...

"Die Patienten kommen erst mit Fieber"
Die Hausarztìn Angelika Prehn hat beobachtet, dass
Patienten Krankheiten versehleppen und Tabletten
teilen, um die Praxisgebuhr zu sparen. Wer hinge-
gen den Arzt nur besuche, um mal zu reden, kom-
me gleich mehrmals pro Quartal ...

1 Worum geht es bei diesen Notizen?

2 Welche Sozialversicherung wird hier ange-
sprochen?

~ Projekt: Was berichten Zeitungen uber das The-
_ ma "soziale Sicherung"? Sammeln Sie Beispiele

aus verschiedenen Zeitungen.



Die Grundprinzipien der Sozialversicherung

Die Aufgabe der Sozialversicherung ist es, die versicher-
ten Burger und Burgerìnnen zu unterstutzen, wenn sie
z.B. arbeitslos werden oder das Rentenalter erreicht ha-
ben.

Dabei gelten folgende Grundprinzipien:

1. In Deutschland sind fast 90 Prozent der Bev6lkerung
in der Sozialversicherung pflicht- oder freiwillig versi-
chert. Familienangeh6rige (Ehefrauen oder Ehemanner
und Kinder) von Pflichtversicherten sind in der Regel
uber die Versicherung mitversichert.

2. Arbeitnehmer und Arbeitgeber finanzieren die Sozial-
versicherungen mit Beitragen. Grundsatzlich uberneh-
men beide Seiten je die Halfte der Beìtrage. Die Hohe
der Beitrage richtet sich nach der Hohe des Gehalts des
Arbeitnehmers.

3. Die versicherten Risiken werden von allen Versicher-
ten gemeinsam getragen. Die Leistungen richten sich
nicht danach, wie viel die einzelnen Versicherten ein-
zahlen. Ieder Versicherte erhalt die gleichen Leistun-
gen. Durch diesen solidarischen Ansatz wird ein Aus-
gleich zwischen Gesunden und Kranken, zwischen
besser und weniger gut Verdienenden, zwischen Jung
und Alt, zwischen Familien und Singles geschaffen.

Heute gibt es immer weniger Arbeitende mit sozialver-
sicherungspflichtigen Arbeìtsplatzen und immer mehr
Rentner. Das ist ein grofses Problem fur die Rentenversi-
cherung. Der traditionelle Generationenvertrag funk-
tioniert nicht mehr richtig. Deshalb muss die junge Ge-
neration immer mehr privat vorsorgen, z.B. mit
privaten Lebensversicherungen.

1 Unterstreichen Sie alle Worter, die zum Begriff
"Sozialstaat" qehoren.

Aufgabe der Sozialversicherung ist ...

2 Welches Stichwort A-C qehort zu welchem
Absatz 1-3?

A Beitragsfinanzierung

B Solìdarìtat

C Versicherungspflicht

3 Welche anderen Formen der sozialen Siche-
rung kennen Sie?

4 Wie ist die soziale Sicherung in Ihrem Her-
kunftsland geregelt?
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